
Você e seu Time estão desenvolvendo formas de impactar os pilares social, econômico e/ou
ambiental a partir de projetos que abordem Diversidade, Equidade & Inclusão?
Se SIM, você pode receber até US$2.500,00 para apoiar sua solução!

Convidamos você e seu Time a desenvolverem ações que tenham como objetivo criar uma
sociedade mais inclusiva. Se você está inspirado para causar um impacto positivo relacionado
à temática Diversidade, Equidade & Inclusão, deixe o Ford Motor Company Fund ajudar a
tornar seu Projeto possível e inscreva-se até 20 de abril de 2023, às 18h00 (Horário de
Brasília).

Visão geral
Em 2023, o Ford Motor Company Fund está lançando o Ford C3 – Diversidade, Equidade &
Inclusão, no qual até 8 (oito) equipes da Enactus Brasil receberão um investimento social de
até US$ 2.500,00 cada para transformar soluções inovadoras em ação e/ou avançar Projetos
empreendedores atuais que abordam questões relacionadas à Diversidade, Equidade &
Inclusão em cinco macrotemas: Gênero, Raça, Deficiência, Idade e Orientação Sexual ou
Identidade de Gênero.

O DESAFIO
O Ford C3 – Diversidade, Equidade & Inclusão é uma oportunidade para que até 8 (oito) Times
Enactus recebam um investimento social para apoiar o desenvolvimento, sustentação e / ou
crescimento de um Projeto ou conceito viável que aplica ação empreendedora para
promover a Diversidade, Equidade & Inclusão nas comunidades em que atuam, de forma a
empoderar grupos relacionados aos seguintes cinco macrotemas: Gênero, Raça, Deficiência,
Idade, Orientação Sexual ou Identidade de Gênero.

O conceito de diversidade baseia-se no modo como as pessoas se diferem entre si, tanto em
aspectos pessoais e culturais, como nos elementos conectados com a instituição em que a
pessoa atua. Ao longo dos últimos anos a sociedade tem passado por grandes
transformações e a Diversidade, Equidade & Inclusão tornaram-se elementos chave na
construção de ambientes mais dinâmicos, inovadores, sustentáveis e acolhedores.
Proporcionar esse espaço é fator essencial para garantir o sucesso de empresas, em especial
negócios de impacto. Corporações que implementaram medidas que fomentaram
Diversidade, Equidade & Inclusão notaram aumento de produtividade e engajamento de
seus colaboradores. Entre os desafios gerados pela falta de Diversidade, Equidade & Inclusão
em ambientes corporativos estão: Educação à respeito do Tema; Empregabilidade de
minorias; Empoderamento econômico e social de minorias; Humanização do ambiente de
trabalho.

Os Times Enactus devem realizar sua inscrição com informações detalhadas sobre seus
Projetos até 20 de abril de 2023, às 18h00 (Horário de Brasília). A Enactus e o Ford Motor



Company Fund revisarão os Projetos e selecionarão os 8 (oito) times que receberão o
investimento e que serão anunciados durante o ENEB 2023.

Clique a›qui para se inscrever!

Cronograma - Ano 2023:
● 03 de abril: Lançamento do Desafio;
● 20 de abril às 18h00 (Horário de Brasília): Encerramento das inscrições;
● 05 demaio: Divulgação dos Top 12 Projetos selecionados;
● ENEB 2023: Anúncio dos 8 Projetos premiados;
● Até 31 de agosto: recebimento do recurso do Ford Fund;
● 15 de novembro: Prazo para envio do Relatório Final

Critérios:
Para serem considerados para este investimento social, as propostas de Projeto devem
conter os seguintes elementos:
• Descrever uma abordagem inovadora para trabalhar a temática de Diversidade, Equidade &
Inclusão;
• Descrever em detalhes o plano da equipe para impactar a comunidade-alvo;
• Abordar os problemas de forma tangível;
• Envolver os alunos em um papel significativo de liderança;
• Demonstrar umamentalidade empreendedora;
• Demonstrar um plano detalhado para impacto mensurável com definição de indicadores a
serem apurados durante a execução e reportados ao fim do Projeto;
• Os Projetos devem ser totalmente executados e operados no Brasil;

O PROCESSO
Os subsídios do Ford C3 – Diversidade, Equidade & Inclusão serão alocados e concedidos pelo
Ford Motor Company Fund para até 8 (oito) equipes Enactus. Os Times da Enactus se
inscreverão para o desafio aqui. As inscrições serão julgadas pela Enactus Brasil e pela Ford
Brasil, com a seleção de 12 projetos semifinalistas e até 8 Times Enactus vencedores sendo
reconhecidos e recompensados por seus esforços no Brasil. Os Times interessados em
participar do processo de seleção de projetos para receber o investimento social deverão
realizar a inscrição até 20 de abril de 2023, às 18h00 (Horário de Brasília).
As ações de comunicação nas redes sociais da Enactus Brasil anunciarão os Top 12 (doze) em
29 de março de 2022. A Enactus Brasil e a Ford Brasil terão até o dia 10 de julho de 2023 para
definir os 8 (oito) Times elegíveis ao investimento de até US$2.500,00, que serão anunciados
durante o ENEB 2023 e receberão o investimento social até 31 de agosto de 2023. Um
relatório final deverá ser apresentado até 15 de novembro de 2023. Se você tiver alguma
dúvida ou quiser discutir seu Projeto, entre em contato com seu Coordenador de Programa.
Prazo de inscrição: 20 de abril de 2023 às 18h00 (Horário de Brasília).

https://enactus.tfaforms.net/1171
https://enactus.tfaforms.net/1171


FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO

Para se inscrever no desafio, você deve preencher o formulário de inscrição abaixo e realizar a
submissão aqui. Certifique-se de que sua inscrição está bem redigida, usando gramática,
ortografia e pontuação corretas. Suas descrições devem ser claras e concisas. Por favor,
escreva sua submissão em português. A submissão será analisada e julgada por um painel de
representantes da Ford Brasil e Enactus Brasil. Consulte as Diretrizes aqui para revisar os
critérios de julgamento. Atenção aos limites de caracteres!

[Atenção: Os textos em vermelho estão presentes somente para auxiliar o preenchimento do
formulário de inscrição e devem ser apagados na versão final do documento]

País Enactus*
Nome Universidade*
Nome do Projeto*

1. Nome completo do membro do time que está preenchendo o formulário.*

2. Email do membro do time que está preenchendo o formulário.*
Este é o endereço de e-mail que a Enactus usará para entrar em contato com sua
equipe sobre o Ford C3.

Ciclo 10 Informações do Projeto
O ciclo 10 abrange todos os projetos que terão resultados e impacto entre as
seguintes datas:
1º de dezembro de 2022 a 30 de novembro de 2023. Se o seu projeto continuar,
forneça um resumo das atividades/resultados anteriores e planos para
expansão/melhoria do projeto de dezembro de 2022 a novembro de 2023 na descrição
do projeto abaixo.

3. Status do Projeto* o Novo o Já existente

4. Data de início do Projeto*

5. Cidade de atuação do Projeto*

6. Foco do Projeto*
O projeto deve incluir uma abordagem inovadora e criar um impacto tangível
abordando a ação empreendedora para promover a Diversidade, Equidade & Inclusão nas
comunidades em que atuam, de forma a empoderar grupos relacionados aos seguintes cinco
macrotemas: Gênero, Raça, Deficiência, Idade, Orientação Sexual ou Identidade de Gênero:

▪ O conceito de diversidade baseia-se no modo como as pessoas se diferem entre
si, tanto em aspectos pessoais e culturais, como nos elementos conectados
com a instituição em que a pessoa atua.

▪ Ao longo dos últimos anos a sociedade tem passado por grandes
transformações e a Diversidade, Equidade & Inclusão tornaram-se elementos
chave na construção de ambientes mais dinâmicos, inovadores, sustentáveis e

https://enactus.tfaforms.net/1171
http://brazil.enactusglobal.org/wp-content/uploads/sites/2/2022/02/Scorecard-Folha-de-Avaliac%CC%A7a%CC%83o-Juiz-Ford-C3.pdf


acolhedores. Proporcionar esse espaço é fator essencial para garantir o sucesso
de empresas, em especial negócios de impacto.

▪ Corporações que implementaram medidas que fomentaram Diversidade,
Equidade & Inclusão notaram aumento de produtividade e engajamento de seus
colaboradores.

▪ Entre os desafios gerados pela falta de Diversidade, Equidade & Inclusão em
ambientes corporativos estão:
▪ Educação à respeito do Tema;
▪ Empregabilidade de minorias;
▪ Empoderamento econômico e social de minorias;
▪ Humanização do ambiente de trabalho.

Por favor, explique completamente o foco do projeto na caixa abaixo.
(limite de 150 caracteres)

7. Descrição do Projeto*
Forneça uma descrição do projeto e explique como sua equipe usará a ação
empreendedora para cumprir cada um dos Critérios Ford C3:

a) Descrever uma abordagem inovadora para trabalhar a temática de
Diversidade, Equidade e Inclusão;

b) O projeto deve envolver os alunos em um papel de liderança
c) O projeto deve buscar atender a uma necessidade urgente e não atendida

da comunidade de maneira tangível
d) O projeto deve envolver uma organização de base comunitária como

parceira
(Limite de 3.500 caracteres)

8. Liste e descreva as atividades e os resultados mensuráveis   que você realizará no
projeto dentro do período do edital que demonstrarão como seu projeto melhora o
problema no qual você está trabalhando.

Informações sobre organizações comunitárias
As equipes devem envolver uma organização comunitária como parceira do projeto.
Por favor, identifique a organização baseada na comunidade abaixo. A organização
comunitária não pode ser Enactus ou um time Enactus.

9. Nome da organização comunitária*

10. Endereço da organização comunitária*
(Endereço, Cidade, Estado, CEP/Código Postal)

11. Descrição e/ou declaração de missão da organização*

12. Você tem um acordo da organização comunitária para participar? * ¨ Sim ¨ Não

Meios de Comunicação
13. Descreva seu plano de mídia para promover o projeto — como sua equipe

promoverá o projeto e reconhecerá a parceria da Ford Motor Company Fund.



(limite de 1.500 caracteres)

14. Forneça um link direto para qualquer conta de mídia social que sua equipe usará
para promover o projeto. Por favor, use #FordC3Enactus para promover seu projeto
nas mídias sociais.
● Twitter:
● Facebook:
● Blog/Website:
● Outro:

Orçamento do projeto*
15. Estime suas despesas totais para o projeto. Seu orçamento deve fornecer uma lista

detalhada de itens, serviços, etc. previstos que seriam adquiridos com o auxílio
financeiro solicitada da Ford C3 Diversidade, Equidade e Inclusão, caso sua equipe
seja selecionada. Baixe o modelo de orçamento aqui e, em seguida, carregue sua
cópia completa abaixo.

Eu concordo que, como representante da equipe Enactus, revisamos todos os termos e
condições gerais e, se for selecionado para participar, concordo em cumprir todos os
termos e condições gerais e prazos. Também entendemos perfeitamente o escopo da
Parceria do Projeto de Diversidade, equidade e inclusão   Ford C3 Building e enviaremos
os produtos e resultados necessários em nosso Relatório Final de Impacto antes do
prazo final de nosso país. *
Sim – Eu concordo

Termos e Condições Gerais

1. Através do décimo ciclo da Ford C3 Building Sustainable Communities Project
Partnership, a Enactus e o Ford Fund desafiam as equipes Enactus na Austrália,
Brasil, Alemanha, México, Porto Rico, África do Sul e Reino Unido a usar a ação
empreendedora para encontrar soluções inovadoras, criativas e maneiras únicas de
abordar uma necessidade ou problema social urgente e não atendido na
comunidade local, capacitando a comunidade a se tornar um lugar mais
sustentável para trabalhar e viver. O projeto enviado pode ser novo ou em
andamento, mas deve ter resultados concluídos durante o período de parceria de
projeto do seu país.

2. Os projetos devem incluir os seguintes elementos: criar uma abordagem inovadora
para “trabalhar com a temática de Diversidade, Equidade e Inclusão”; envolver os
alunos em um papel de liderança; abordar uma necessidade urgente e não
atendida da comunidade de maneira tangível; envolver uma organização
comunitária como parceira; gerar e documentar saídas e resultados mensuráveis
  para demonstrar o sucesso do projeto.

3. Todos os pedidos de subsídio devem ser recebidos até o prazo de inscrição do seu
país. A Enactus irá considerar uma inscrição por equipe.

4. Observe que a Parceria do Projeto de Comunidades Sustentáveis   Ford C3 Building
é oferecida na Austrália, Brasil, Alemanha, México, Porto Rico, África do Sul e Reino
Unido - as equipes serão julgadas em nível nacional, não global, para determinar os
beneficiários do subsídio.



5. Os fundos do subsídio serão emitidos em vários desembolsos. Entre em contato
com o escritório do seu país para saber mais sobre os subsídios disponíveis para o
seu país.

6. Os fundos do subsídio só podem ser gastos ou comprometidos para os propósitos
e período de tempo conforme declarado em sua inscrição. A administração da
universidade não pode deduzir nenhuma taxa dos desembolsos de bolsas.
Quaisquer alterações no orçamento ou escopo do projeto devem ser previamente
acordadas por escrito com seu contato Enactus.

7. As equipes participantes da Enactus concordam em buscar o reconhecimento da
mídia, incluindo o reconhecimento da parceria do Ford Motor Company Fund por
meio do Ford C3 Building Sustainable Communities Project Partnership usando o
kit de ferramentas de mídia online localizado na página do programa. As equipes
devem cumprir todas as diretrizes de marca ao usar o logotipo do Ford Motor
Company Fund. As equipes são obrigadas a reconhecer a parceria do Ford Motor
Company Fund em todas as atividades do projeto Ford C3 Building Sustainable
Communities, incluindo artigos de mídia.

8. Deve ser enviado um Relatório de Impacto Final preenchido que detalha o(s)
projeto(s) e os produtos e resultados alcançados. O Relatório Final de Impacto
deve ser enviado até 30 de novembro de 2023. Todos os Relatórios Finais de
Impacto serão revisados   de perto pela equipe da Enactus para verificar a precisão
dos materiais e dados enviados. A Enactus se reserva o direito de realizar uma
auditoria no relatório de qualquer equipe. O líder do projeto e/ou o consultor do
projeto devem estar disponíveis até 31 de janeiro de 2024, por e-mail ou telefone,
para responder a perguntas adicionais.

9. As equipes participantes da Enactus concordam em permitir que as informações
de contato da equipe sejam compartilhadas com a Enactus e a Ford Motor
Company Fund.

10. Ao entrar, o Participante concorda que não tem o direito de trazer (e
compromete-se a não trazer) qualquer reclamação, ação ou procedimento de
qualquer tipo ou natureza contra a Enactus ou Ford Motor Company Fund, ou
qualquer uma de suas respectivas empresas afiliadas, subsidiárias, executivos,
diretores, funcionários, agentes, cessionários ou acionistas em conexão com a
Parceria do Projeto de Comunidades Sustentáveis   Ford C3 Building. Observe que,
ao conceder este acordo, nem a Enactus nem o Ford Motor Company Fund
assumem qualquer compromisso, implícito ou não, de renovar este acordo no final
do período do acordo.


