y &

O
e
¥ &5

i
= 4



WE BELIEVE INVESTING IN STI.IDENTS WHO TAKE

TREPRENEURIAL
ION FOR OTHERS

CREATES ABETTERWORLD FOR

ALL.

"enactus.
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QUEM SOMOS

Nossosaloresnosguiant
IntegridadewPaixaacwinovacacwColaboracao

Enactus é uma organizacao internacional sem fins lucrativos dedicada a inspirar os alunos
a melhorar o mundo através da Acao Empreendedora.

A Enactus Brasil € um dos 36 paises ao redor do mundo que opera o programa Enactus.
Somos uma rede e plataforma para universitarios criarem projetos de desenvolvimento
comunitario, que colocam capacidade e talento das pessoas em foco.

Com isso, nossos estudantes fazem da Acao Empreendedora a ferramenta que transforma
vidas. E a transformac&o acontece dos dois lados: as pessoas que servimos e 0S
universitarios, que desenvolvem valores para se tornarem os verdadeiros lideres do futuro .

EN-ACT-US

= ntrepreneurial -igniting business innovation with integrity and passion.
Actlon-the experience of social impact that sparks social enterprise.

5 -student, academic and business leaders collaborating to create a better world.
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O QUE FAZEMOS

1. Estabelecimento do programa: 2. Desenvolvimento do time
O programa Enactus se inicia na O Time inicia o projeto na
universidade com a abertura do SR R comunidade, com o intuito de

empoderar e melhorar a condicao de

Time. Os estudantes passam por
vida das pessoas beneficiadas.

treinamentos especificos sobre o
desenvolvimento dos projetos e
estruturacéo do Time.

O CICLO
ENACTUS

3. Acompanhamento colaborativo

Todos o0s projetos recebem
acompanhamento do programa da
Enactus Brasil, o qual fornece
auxilio e faciltacdo para o
desenvolvimento geral dos
projetos.

5. Exceléncia na competicéo

Os Times s&o convidados a
participar de eventos nacionais e
Internacionais, para mostrar m
impacto de seus projetos.

4. Acao Empreendedora

Os Times entdo usam a acao
empreendedora para em projetos

que desenvolvem a
sustentabilidade econdmica,
social e ambiental nas

comunidggies 4

e —————




NOSSO ALCANCE

o__‘i;é::-] 9
T TIMES 2 ALUNOS

@ PARCEIROS HORAS

@ VOLUNTARIADAS

§ VIDAS
¢&; PR RR @% @ IMPACTADAS

(diretamente)

*ciclo enactus 2017-2018
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NOVO CHAIRMAN DO BOARD

Paulo de Camargo

President, Mc D o nArdosiDomkados, Brazil Division

Paulo esta na presidéncia da Arcos Dorados
desde 2015 e, desde entdo, também ocupa a
posicdo de Presidente do Board do Instituto
Mc Do n aEndaZ®DF/, foi convidado a assumir a
posi¢cdo de Chairman do Board Enactus no Brasil.
A Arcos Dorados tem parceria com a Enactus
Brasil desde 2016 e no ano de 2017, foi lancado
o Edital ComMc Mudamos o mundo, onde 10
Times Enactus estdo tendo a oportunidade de
trabalhar em parceria com lojas do Mc Donal d o
para 0 desenvolvimento de projetos
empreendedores que pensam na
sustentabilidade e empoderamento de
comunidades.




NOVA PRESIDENTE

Joana Rudiger
Presidente, Enactus Brasil

Joana trabalhou na empresa parceira Unilever,
de 2011 atée 2018, como Gerente de Talentos.
Durante esse periodo, o relacionamento préximo
com a Enactus Brasil possibilitou o0
desenvolvimento de uma parceria que gera
resultados e oportunidades para as duas
organizacoes.

Como Presidente, Joana ird assumir a lideranca
do escritério Enactus no Brasil, sendo a principal
responsavel pelo fundraising, gestdo do time e
comunicagcao com os membros do Board.
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CRESCIMENTO DO PROGRAMA

Pensando na escalabilidade sustentavel, a Enactus esta em crescimento
constante no Brasil, a fim de aumentar o impacto da A¢cdo Empreendedora ao
agregar cada vez mais estudantes, professores e universidades.

O crescimento da rede tem mostrado ser uma importante estratégia para
poder alcancar cada vez mais comunidades e desenvolver mais projetos e
atividades que possibilitam o progresso de pessoas por todo o Brasil.

Confira abaixo o crescimento de nossa rede, nos ultimos seis anos:

12 35 50 73 90 105 120
543 895 1272 1441 1869 2256 +2800
25 69 101 132 160 160 +200
35 70 110 95 126 171 210
nfa 69K 150K 147K 220K 300K +350K




NOVOS TIMES

FACULDADE

DeVry \[J

Brasil

Estacio

EMSING SUPERIOR DO BRASIL

DOCTUM ESPM

Faci

DeVry Faci DOCTUM J.E ? ESPM Estécio,BeIém
Belém, PA Juiz de Fora, MG Sao Paulo, SP Belém, PA

— INS!I'H'UTO Mackenzie
INSTITUTO INSTITUTO
FEDERAL FEDERAL FEDERAL

Ceara Ceara

Ceara

IFCE Acarau IFCE Cedro IFCE Quixada Mackenzie
Acarau, CE Cedro, CE Quixada, CE Campinas, SP
e —— : >




PUC Campinas UFAL Sertao UFBA UFC Sobral
Campinas, SP Sertdo, AL Salvador, BA Sobral, CE

p_ - =g

L

UFGD UFPE Caruaru UFRJ Mgcaé UFRN
Dourados, MS Caruaru, PE Macae, RJ Natal, RN




UFRR UFRRJ UFS UFV Vicosa
Boa Vista, RR Seropédica, RJ Aracajl, SE Vigosa, MG

unioeste UNIRIO -l
YELIX D SATV )/
UNESP UNIOESTE UNIRIO URCA Crajubar

Sorocaba, SP Cascavel, PR Rio de Janeiro, RJ Crato, CE




MATERIAL DE APOIO

Uma parte importante do desenvolvimento de um projeto de empreendedorismo social €
ter diferentes ferramentas e conhecimentos, assim, cria-se um repertério, dando maior
espaco para inovacao na execucado. No ultimo ciclo foram criados e aplicados os
seguintes treinamentos:

- SCRUM: Fazendo MAIS em MENOS TEMPO;
- Design Thinking: Empatia para Inovatr;
4 - Canvas para Projetos Enactus;

lI - Guia CNPJ Enactus;
O - Design Centrado no Ser Humano (HCD);

+ $ - Estruturas Organizacionais;
re - Material Competicao e Auditoria;
¢ ¢ - 13 Cases de Times Enactus disponiveis
E - 5 Guias de Boas Praticas (BABs, Professor

conselheiro, Captacao de recursos, recrutamento da
equipe e apoio institucional)




EVENTOS - TTCx NEO e TTCx Ecoar (Team Training

Conference organizado por estudantes);

- TREM Il (Treinamento Regional Equipes de
Minas);

- Prémio Nufarm de Consciéncia e Etica no
Agronegocio 2017 ;

- | Encontro de Apoiadores Nacionais;

- TTC Unilever, TTC ANDEF e TTC Nufarm
(2017 e 18);

- McMeeting 2018;

- 4 eventos inpEV voltados para ecoeficiéncia;
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TEAM TRAINING CONFERENCE AN TEAM TRAINING CONFERENCE
NUFARM 2018 et . e M| UNILEVER 2018
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l enactus NOSSA BELEZA

EVENTO | ESTA EM NOSSAS
NACIONALBUE VTG, 9.8

18,19 E 20 DE JULHO | CENTRO DE EVENTOS DO CEARA | FORTALEZA-CE




DEMONSTRACAO DE EXCELENCIA

Acreditamos na filosofia de que a competicao incentiva a criatividade e recompensa 0s
resultados. Nosso Evento Nacional € um encontro exclusivo e oferece a oportunidade
aos lideres nacionais do presente e do futuro de ver como as ideias estao sendo

transformadas em acao bem como vivenciar trés dias inesqueciveis de colaboracao,
competicao, celebracao e inovacéao.
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Premiagsoes Especiais v

Times Enact

INpPEV AI%EF

Desafio Universitario Boa Agricultura
1- Faculdade Vale do Salgado 1- FZEA USP ,
2- IFCE Iguatu 2- UVA Sobral "enactus
BRASIL
| /... Time Revelagao
M carg’ I ’ Metodista - SP
Etica e Integridade Alimentag@o em Foco
1- Leao Sampaio 1- UVA Sobral
2- UFPA 2- UFAL

3- UFSCar




Classificacao Geral P

Rodada Final el

LIGA FINAL
1- IFCE Iguatu %'

2- CEFET/RJ
3- IFCE Maracanau

4- UFMG




Premiagoes Especiais ¥

UNIVERSITARIO DO ANO
Gabriel Cattaruzzi - Instituto Maua

PROFESSOR UNIVERSITARIO

Cynara Aguiar - IFCE Maracanau







Cerca de 2,4 bilhGes de pessoas
nao tém acesso a servigcos basicos
de saneamento, como sanitarios
ou latrinas. Todos os dias, 1.000
criancas morrem de uma doenca
evitavel relacionada a agua. A
escassez de agua afeta mais de
40% da populacao global e devera
aumentar, a menos gue tomemaos
medidas.

Pensando nisso, a Enactus, em
parceria com Coca-Cola company,
Dell e XPV Water Partners,
lancaram a competicao
Internacional World Water Race,
para apoiar projetos que
desenvolvem a tematica da
distribuicao de agua e
saneamento, 0S quais impactam o
ODS 6.

PROJETG-
- -

Projeto Finalista (UFPA)



No ano de 2018, o projeto do Time Enactus UFPA, Amana Katu , foi
selecionado como um dos 4 projetos finalistas do prémio . E a primeira vez
gque um projeto Enactus no Brasil chega a etapa final do prémio

O projeto visa a producdo de sistemas de captacdo da agua pluvial,

sustentaveis e de baixo custo, através da capacitacao de jovens _em
vulnerabilidade socioecondmica no municipio de Belém -PA. O objetivo €
gue esses sistemas sejam  direcionados ao mercado, ndo s6 a
comunidades carentes do recurso, mas também a qualquer consumidor

gue queira obter o produto por algum motivo especifico

Dessa forma, o projeto pretende difundir e fomentar a cultura do
reaproveitamento da agua de chuva, e universalizar o0 acesso a agua de

gualidade, além de empoderar um grupo de jovens envolvidos no
desenvolvimento da tecnologia






