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A Enactus € uma rede global de lideres comprometidos em utilizar negodcios para gerar
impacto socioambiental positivo. NOos educamos, conectamos e engajamos jovens talentos

para usar inovacdo e empreendedorismo para resolver grandes desafios da sociedade.

Guiados por académicos e apoiados por lideres executivos, nossos estudantes
desenvolvem projetos de impacto socioambiental ligados aos 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel da ONU. Dessa forma, nosso impacto e duplo: NOS

estudantes e ATRAVES de seus projetos.

EN-ACT-US

trepreneurial — Gerando solucdes e inovacdes com integridade e paixdo.
ion-A experiéncia de colocar em pratica suas ideias de impacto social.

— Estudantes, académicos e lideres de negocios colaborando para criar um mundo melhor.
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VIVEMOS NOSSOS VALORES
DE INTEGRIDADE, PAIXAO,
INOVACAO E COLABORACAO



ATFR

CHARLES KRIECK
Presidente da KPMG Brasil e
Ameérica do Sul

KPMG
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E uma honra paro o APMG e pora
I pessoaNmente, Sermos qpolaaores oo
Enactus tanto globaimernte quarnto aa £1octys
Bras/i. No Brasi especiicarmente estarnos
Juntos aesae 1998 Na rminha oprnido, o
e/ motivo aessa  parceria  ser rao
aQuraooura é @ Conexao corm /70Sso0s valores e
CO/77 O /710550 ropOS/to ae msprrar conrionga e
empoaoerar muaanca na soc/ecdoce. Ve/o estes
OIINCp/os em cooa wm aos pro/eltos que os

ESstuaantes Fnactus realizam.”



JOANA RUDIGER
Presidente da Enactus Brasil
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“O ciclo 2021/2022 foi mais um ciclo Enactus cheio de
emocgoées. Apods 2 anos de ENEB virtuais, inovamos com um
ENEB hibrido que, assim como em anos anteriores, trouxe muito
reconhecimento, inovagcdo e, acima de tudo, celebra¢gdo para
nossa rede. Reencontrar estudantes, professores, alumni e
empresas presencialmente foi muito emocionante e este
encontro presencial nos mostrou como somos fortes quando
sentimos nossa energia e potencial de impacto Falamos da
urgéncia das nossas agdes e da importdncia da juventude na
constru¢do de um AGORA socialmente mais justo e
ambientalmente mais responsdvel. E os resultados vieram,
apesar de tudo: tivemos um recorde de premiacdes e de
investimento em nossa rede, a melhor performance do Brasil na
World Cup e muita esperanca de dias melhores para todos nds,
com impacto relevante NOS estudantes e POR MEIO deles.

Obrigada, Enactus Brasill Obrigada, Rede!”



1.Estabelecimento do programa:

Damos suporte aos estudantes e
académicos que queiram iniciar o
programa em sua universidade. Os
alunos recebem treinamentos
iniciais para a estruturagcdo da
equipe e desenvolvimento de
projetos.

5. Exceléncia na competicdo:

Times sdo convidados a participar

de eventos nacionais e
internacionais, mostrando o)
impacto de seus projetos e
conectando com lideres

empresariais.

VOLTAR AO iNDICE

L. Acdo Empreendedora:

Times Enactus wusam a acgdo
empreendedora e inova¢do para
desenvolver impacto social,

ambiental e econbmico de forma
sustentavel.

2. Desenvolvimento do time:

Por meio de capacitagdes, eventos,
e programas de mentoriaq,
maximizamos o desenvolvimento
das equipes e seu impacto.

3. Acompanhamento colaborativo:

Todos 0os Times recebem
acompanhamento do programa da
Enactus Brasil, o qual fornece
auxilio e facilita a conexdo entre
equipes para desenvolver seus
projetos.
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ENACTUS

Enactus UFAL
Maceid/AL



NUMEROS DO PROGRAMA

0% ?'l‘r—J O
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IMPACTADAS

E (S
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TIMES ENACTUS

O

EM BOLSAS E PREMIOS PARA
TIMES E ESTUDANTES
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O programa Enactus no Brasil tem se estabelecido nos ultimos anos atravées de
iniciativas com o foco de desenvolver os estudantes em habilidades comportamentais
e técnicas para que possam liderar suas iniciativas de impacto socioambiental e gerar

ainda mais impacto.

A partir dessas iniciativas, esse € o nosso historico no Brasil:

Ano 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Universidades 12 35 50 73 90 105 120 120 120 120 127
Estudantes 542 895 1.272 1.441 1.869 2.256 2.800 2.800 3.000 3.300 3.000
Professores 25 69 101 132 160 160 200 214 240 200 205
Projetos 35 70 110 95 126 171 210 240 200 200 185
Horas

. - 69K 150K 147K 220K 300K 350K 350K 4LOOK 480K 315K
Voluntariadas
Vidas

Impactadas ) - - - - - 8K 20K 77K Q8K 83K



TIMES ENACTUS NO BRASIL

UFAL
UFAL Arapiraca
UFAL Sertdo

UEAP Macapa

UEA Manaus

UESC
UFBA IMS

IFCE Iguatu
IFCE Maracanau
IFCE Quixada
IFCE Sobral
UFC

UFCA

UNIFOR

Uniledo
Universidade Vale do
Salgado

URCA Crajubar
URCA Iguatu
UVA SOBRAL

UDF
UnB

IFES Vitéria
UFES Alegre
UFES Sdo Mateus
UFES Vitoéria

UFG Goidnia

Facimp

IFNMG

Newton Paiva

PUC Minas Barreiro
UFJF

UFLA

UFMG

UFU

UFV CRP

UFV Vigosa
UNIFAL

UNIFEI Itabira
UNIFEI Itajuba
UNIVALE Governador
Valadares

UFMT
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UFMS Campo Grande
UFMS Chapaddo do
Sul

UFMS Coxim

UFMS Navirai
UFMS Paranaiba

ESAMAZ

FAM

IFPA Castanhal
UEPA Castanhal
UFOPA

UFPA

UFPA Altamira
UFPA Braganga

UFCG

Integrado

UEL

UEM

UFPR Curitiba
UTFPR CP

UTFPR Pato Branco
Unicesumar Maringa

UFPE
UFPE Caruaru
Univasf

Estacio CEUT

UERN

CEFET/RJ

CEFET/RJ Angra dos Reis

CEFET/RJ Nova Iguagu
IBMR

UENF Goytacazes
UERJ Maracana
UERJ Resende
UFF

UFF VR

UFRJ

UFRJ Macaé
UFRRJ

UNIRIO

UFRGS
UNISC

UNIR Porto Velho

CCT UDESC
ESAG UDESC
UFSC

UFS

Anhembi Morumbi
ampus Sdo Carlos

EEL USP

ESALQ USP

FACAMP

FEI

FESA

FGV Sdo Paulo

FMUSP

FZEA USP

Instituto Maua

ITA

Mackenzie

Mackenzie Campinas

Metodista

PUC SP

Strong Business School

Ubuntu Campinas

UFABC

UFSCar

UFSCar Lagoa do Sino

UFSCAR Sorocaba

UNESP Araraquara

UNESP Assis

UNESP Bauru

UNESP Botucatu

UNESP Franca

UNESP Guaratingueta

UNESP Jaboticabal

SUDESTE: 56%
NORDESTE: 19%
NORTE: 9%

SUL: 9%
CENTRO-OESTE: 7%

UNESP Sdo José do Rio Preto
UNESP Sdo José dos Campos
UNESP Sorocaba

UNESP Tupd

Unicamp Campinas

Unicamp Limeira

UNIFESP Sdo José dos

USP Cidade Universitdria

USP Sdo Francisco



Enactus UFAL
Maceid/AL
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O PROGRAMA

A Enactus tem como missdo desenvolver a
proxima geracdo de lideres em prol de um
desenvolvimento  sustentavel. Para iISSO,
oferecemos programas que desenvolvem os
Enactors em competéncias socioemocionais e
técnicas, contribuindo ndo sé para sua
experiéncia em seus projetos, mas para toda

a sua vida profissional.

Enqctus UFMG |
Belo Horlzonte/MG




A Trilha Empreendedora tem o objetivo de capacitar nossos estudantes com ferramentas
de negodcios para que possam aplicd-las em seus projetos, contribuindo para a

mensuracdo, documentacdo e avango de maturidade das iniciativas.

Os 185 projetos da rede sGo mapeados por nivel de maturidade, conforme apresentado
abaixo:

B INSIGHTS: O Time esta entendendo o problema e definindo o escopo
do projeto para entdo realizar o planejamento do projeto.

E IMPLEMENTAGAO: O Time jé definiu um objetivo, estd realizando e
mensurando as atividades do projeto.
B IMPACTO: O Time e comunidade observam e mensuram os resultados do
projeto.

IGNIQAO: Projeto tem resultados consolidados e esta sendo replicado,
escalado ou entregue para a comunidade.

O processo é readlizado com todos os projetos Enactus ativos do Brasil, assegurando que as
informacgdes apresentadas no Campeonato estejam auditadas e validadas, tornando a
competicéo justa.

*Dados referente a Jul/21a Jul/22
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Os projetos Enactus estdo ligados a ao menos um dos 17 Objetivos de Desenvolvimento

Sustentdvel da ONU. Confira a quantidade de projetos que contribuem para cada ODS:
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*Dados referente a Jul/21a Jul/22



Confira aqui os projetos por tematica abordada:
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Um de nossos indicadores de sucesso € a quantidade de projetos "entregues", ou seja,
aqueles que se desvinculom de um time Enactus e o seu impacto continug, seja se
tornando um negdcio, ONG, atividade de extensdo, politica publico ou deixando o projeto

ser gerido por uma comunidade impactada. Conheca os projetos entregues do ultimo ciclo:

CEFET/RJ - Gera: Negodcio de Impacto Rio de Janeiro/RJ

IFPA Castanhal - Team Acai: Projeto de Extensdo Castanhal/PA
Instituto Maud - Fiapo-Por-Fiapo: Gerido pela comunidade Sdo Caetano do Sul/SP
UFJF - Empreeduca: Projeto de Extenséo Juiz de Fora/MG
UFSCar Sorocaba - Costurando: Politica Publica Sorocaba/SP

UFV CRP - Projeto Q: Projeto de Extensdo Rio Paranaiba/MG

USP Cidade Universitaria - Museu Pra Quem?: Projeto de Extensdo Sdo Paulo/SP

UTFPR Cornélio Procépio - Loop: Gerido pela comunidade Cornélio Procépio/PR
UVA Sobral - Bodega Sustentavel: Gerido pela comunidade Sobral/CE

*Dados referente a Jul/21a Jul/22
VOLTAR AO INDICE




O Programa Alumni-mentor da Enactus Brasil tem o objetivo
de proporcionar a troca entre Alumni da rede e Times Enactus,
conectando Enactors que ja vivenciaram as experiéncias de time com
Times Enactus ativos da rede, em um programa de mentoria e

acompanhamento ao longo de todo ciclo.

Os alumni participantes recebem treinamentos da
Enactus Brasil, somando esse conhecimento
com sua vivéncia e fazendo a diferenca
no desenvolvimento de Times Enactus,
da gestdo e avanco dos projetos

até a estruturainterna e lideranca

dos times.
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Neste ciclo, foram 71 alumni Enactus como mentores de times Enactus.

Indicativo do programa: 100% dos semifinalistas do ENEB 2022 tiveram

alumni-mentor no Ciclo 21/22

Confira o depoimento da mentora Ariadne Minto:

"Ser Alumni-mentora da Enactus € uma oportunidade
incrivel de se reconectar com o impacto e a
transformacdo que podemos ter com a rede, é analisar
com uma nova perspectiva como podemos aplicar
nossos conhecimentos e networking para acelerar o
desenvolvimento de pessoas, Iimpactar projetos
relevantes para sociedade e, ao mesmo tempo, nos

desenvolver como agentes de transformacéo.”

nc Minto

Brasd
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No ciclo 21/22, com o intuito de desenvolver nossos jovens para que possam liderar
seus projetos de impacto socioambiental com mais impacto, criamos o Programa

Jovens Talentos da Enactus Brasil.

Com duracdo de 6 meses e encontros mensais, os estudantes tiveram
capacitacées e momentos de troca com referéncias em competéncias
socioemocionais, fomentando o uso de habilidades do século XXI e contribuindo

para sua formacdo enquanto lideres.

Biar AW CY JOVENS
g]‘!‘_ %A TALENTOS
[ “r" ]
S;:ﬂ enactus
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Os top 5 estudantes do programa receberam como premiacdo uma passagem para o
Evento Nacional Enactus Brasil 2022. Foram eles: Ana Oliveira Mattos (UFF VR), Danielle
Gutinik (UNESP Tupd), Deivid Braian (IFES Vitdria), Luan Carvalho (UFAL) e Fernanda Broilo
(UFV Vicosa).

Confira o depoimento do Luan Carvalho (UFAL - Maceid/AL) sobre o programai:

"Ter participado do programa foi muito importante para o meu aprendizado
sobre lideranca, planejamento pessoal e profissional. Com isso, durante as
minhas atividades enquanto diretor de projetos do time, pude colocar em
prdtica para as minhas membros alguns metodos que foram passados e
nesse processo entender como funcionava a minha interagcdo com a equipe
- sendo lider pela primeira vez. Além disso, passei a ver a minha carreira de
uma forma mais planejada, tracando atividades, metas e objetivos para
alcancar melhor os resultados que eu desejo. Por fim, a aplicacdo das
ferramentas e os direcionamentos proporcionados foram essenciais para
uma visdo mais ampla e estratégica sobre gestdo pessoal, profissional e de
uma equipe. Deixo aqui meu agradecimento, acho muito importante a
Enactus Brasil se preocupar com o desenvolvimento dos integrantes da
rede, pois € um ganho para todos!”




As Apresentacdes WOW tem o objetivo de conectar times com alumni Enactus
para que possam aperfeicoar as apresentacdes que fazem para o NOSSO
campeonato nacional. Com duracdo de 2 meses, foram 34 times participantes

e 20 alumni engajados.

Confira o depoimento da lider do time Enactus UFES Vitoria (Vitoria/ES),
Jéssica Kubit:

"O nosso time participou do Programa Apresentacées WOW pro ENEB e a
mentoria desse ano foi muito melhor do que nds poderiamos esperar, o
nosso mentor nos auxiliou em cada passo da constru¢cdo do roteiro da
apresentacdo, sempre pontuando pontos onde poderiamos melhorar, nos
dando apoio, ajudando na organizacdo e nos dando varias dicas valiosas
que com certeza irdo ajudar nos proximos ENEBs e apresentacoées; além de
ajudar também em todas as outras entregas, nos acalmar em momentos
intensos e torcer e vibrar junto com o time. O match realizado pela Enactus

Brasil foi maravilhoso, o Bruno é incrivel, e segue nos apoiando até hoje!"
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Confira o depoimento do alumnus Ricardo Castejon (ex-estudante do time

Enactus PUCCAMP - Campinas/SP), que foi mentor durante o programa:

“Estar proximo dos times e poder contribuir com a
preparacdo para o ENEB tem sido muito gratificante. A
energia, o compromisso e a paixdo dos estudantes sdo
sempre muito inspiradores. Aléem de permitir que os Alumni
revivam a experiéncia Enactus, nos dd muita vontade de
fazer mais e continuar apoiando projetos e estar proximo
das comunidades. Para os estudantes, € uma otima
oportunidade para ter insights e se preparem para
apresentarem e celebrarem o resultados de seu trabalho. E

um sempre aprendizado mutuo!”

VOLTAR AO INDICE
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OPORTUNIDADES

A Enactus proporciona uma experiéncia pratica de
empreendedorismo social em que os estudantes
aplicam seus conhecimentos em prol do impacto
socioambiental. Impulsionamos essa experiéncia
através de oportunidades desenvolvidas com
parceiros, fornecem apoio financeiro, mentorias,
acompanhamento exclusivo e prémios. Confira as

oportunidades fornecidas no ciclo 21-22.

Enactus CEFET/RJ
Rio de Janeiro/RJ

*Atividades apresentadas ocorreram entre Jul/21 e Dez/22.




>
Cargill
Funaacgao Cargill

A setima edicdo do prémio realizado com a Fundacéo Cargill fomentou iniciativas com a
temdtica da alimentacdo, desde a producdo até a oferta e consumo de alimentos. Foram
selecionados 14 projetos de 7 estados, separados nas categorias Y e Z para projetos em

fase inicial e avancadas, respectivamente. Conheca o vencedor de cada categoria:

1 u u Estudantes
2 6 Professores e

Mentores Enactus

1 ;,,.“;,,ﬂ,r J'
'r’-fﬁ"/“;' A AN

CATEGORIA Z

1 Mentores
Cargil

5.73 Beneficiados

pelos 14 projetos

Categoria Z Categoria Y
UAI Café - UFLA Bread & Bug - UFU
(Lavras/MG) (Uberlandia/MG) ) .
I mal r
o edital aqui
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http://enactus.org.br/fundacao-cargill-e-enactus-brasil-anunciam-projetos-semifinalistas-do-premio-alimentacao-em-foco-2022/

QSUMiTOMO
CHEMICAL

O prémio que chega a sua nona edicdo tem o objetivo de apoiar e incentivar o
desenvolvimento de projetos que construam uma sociedade sustentdvel e estejam ligados a
Agenda 2030. Foram 10 projetos de 7 estados distintos que tiveram mentorias, sabatinas e

capacitacdes para potencializar suas iniciativas. O prémio ocorreu em dezembro de 2021 e
teve como vencedores os projetos abaixo:

1° LUGAR 2° LUGAR 3° LUGAR

| 4 o
Maena Eco Xingu
UFV CRP - Rio Paranaiba/MG UFCA - Juazeiro do Norte/CE UFPA Altamira - Altamira/PA

275 Estudantes 21 Professores 16 Mentores 7 Horas de 632 Beneficiados pelos

Mentoria 10 projetos participantes

i : |
VOLTAR AO INDICE o edital aqui



http://enactus.org.br/confira-os-times-semifinalistas-do-premio-sociedade-sustentavel-sumitomo-chemical-2021/

QSUMITOMO
CHEMICAL

Em 2022, o prémio marcou um década de parceria entre Enactus Brasil e Sumitomo Chemical.

Apoiando e incentivando o desenvolvimento de projetos ligados a Agenda 2030, nessa edicdo

tiveram 2 categorias:

- Categoria Principal: destinado a projetos em estado mais avancado de maturidade, em que
foram selecionados 10 projetos de 6 estados diferentes;

- Categoria Hackathon 10 Anos: Os vencedores das edicdes anteriores puderam inscrever ideias

que foram aceleradas durante o ano. Foram 3 iniciativas aceleradas de 2 estados

CATEGORIA PRINCIPAL

1° LUGAR 2° LUGAR 3° LUGAR

UAI Café Bread & Bug Aurora

eSS UFU - Uberlandia/MG CEFET/RJ - Rio de Janeiro/Ry ey, S\
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CATEGORIA HACKATHON 10 ANOS

1° LUGAR 2° LUGAR 3° LUGAR

i ,
Transformare Ser+ Dupe
UFCA - Juazeiro do Norte/CE UVA Sobral - Sobral/CE UFPA Altamira - Altamira/PA

48 Estudantes 23 Professores 06Mentores 1 u(;rr?tiﬂi 510 ?fgfof}git%(iosoeﬁgéomes

N\

é\o m ‘.‘I"'.

Saiba mais sobre | § £))

’ : A\ vﬁ%é:’

VOLTAR AO INDICE o editalaqui NS =/



http://enactus.org.br/sumitomo-chemical-e-enactus-brasil-celebram-10-anos-de-parceria-no-premio-que-ocorreu-no-mes-de-dezembro-saiba-mais/

m (wavin)

A terceira edicdo do prémio teve como objetivo apoiar projetos que se desafiaram a utilizar de
forma inovadora os produtos Amanco Wavin. Foram 6 projetos selecionados de 4 estados

diferentes que receberam acompanhamento exclusivo e mentorias técnicas de colaboradores

da empresa. Conheca o projeto vencedor:

UL = % 8§ « e
pim— % N = | O INOYSCEGSOCIN R 63 Estudantes
; D B elien

1 u Professores
6 Mentores
1 g 61 Beneficiados

pelos 6 projetos

1° Lugar 2° Lugar
Anama - UFPA Roka - UFES Vitéria
(Belém/PA) (Vitoria/ES)

VOLTAR AO INDICE o edital aqui



http://enactus.org.br/amanco-wavin-e-enactus-brasil-selecionam-os-6-projetos-com-maior-destaque-no-premio-inovacao-social-2022/

00
ﬁ[m instituto
CREDICITRUS

A parceria com o Instituto Credicitrus foi iniciada com o prémio que fomenta projetos que utilizam
principios e o modelo de negdcio de cooperativismo. Nessa primeira edicdo, foram 10
selecionados de 6 estados diferentes que contaram com mentorias, capacitacdées e prémios.

Confira os 3 vencedores:

v '.D‘}E'Eﬁﬁ‘f _‘! L_ l

AV |5t

HEAT R VL 2AN )

1° LUGAR 2° LUGAR 3° LUGAR
Kairés - Campus Sao Carlos ROKA - UFES Vitoria MULEMBA - IFES Vitoéria
(Sdo Carlos/SP) (Vitoria/ES) (Vitoria/ES)

139 Estudantes & 4 Professores 10 Mentores 75 0 cooakelos

10 projetos participantes

i : |
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https://enactus.org.br/instituto-credicitrus-e-enactus-brasil-anunciam-projetos-semifinalistas-do-premio-cooperando-para-um-amanha-melhor-2022/

2022 foi marcada pela segunda edicdo do programa que teve como objetivo desenvolver
projetos que impactam diretamente em pelo menos um dos trés pilares foco: luta contra evaséo
escolar, empreendedorismo e meio ambiente. Foram selecionados 5 projetos de 4 estados

diferentes e teve seu vencedor anunciado no ENEB 2022. Conheca o projeto:

Estudantes
Professoires

Mentores

Beneficiados
pelos 5 projetos

1° LUGAR

Transcenda - UDESC
(Florianépolis/SC)

VOLTAR AO INDICE o edital aqui



http://enactus.org.br/bic-e-enactus-brasil-anunciam-os-5-projetos-selecionados-para-o-programa-especial-bic-2022/

FORD MOTOR COMPANY FUND

Em parceria com o Ford Motor Company Fund, o Ford C3 foi desenvolvido para apoiar projetos que
abordem as principais questdes de Diversidade & InclusGo em 5 macrotemas, sendo eles: Género,
Raca, Deficiéncia, Idade, Orientacdo Sexual ou Identidade de Género. Foram 8 projetos apoiados de

6 estados e todos foram reconhecidos no ENEB 2022. Conheca os projetos:

1. UFCA - Maria Bonita (Juazeiro do Norte/CE)

= Uit e

2. UESC - llluminare (llIhéus/BA) - = ,

3. UFAL - Cromo Somos (Maceio/AL)
4. UFMT - Calumba (Cuiabd/MT)

5. UFPA Belém - Gira Sol (Belem/PA)
6. UFSCar - MINHA (Sdo Carlos/SP)

7. UFSCar - Orthus (S&o Carlos/SP)

= —
i E =S
i -
L=
= 2 h
=k
¢
-

8. USP SF - Sol Novum (S&o Paulo/SP)
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http://enactus.org.br/ford-fund-e-enactus-brasil-anunciam-os-top-12-projetos-inscritos-no-edital-ford-c3-diversidade-equidade-e-inclusao/

Times Enactus do Brasil, india, Quénia, Reino Unido e Estados Unidos desenvolverdo projetos

destinados a aumentar a conscientizacdo sobre saude bucal ao longo de um programa de vdrios

meses, como parte da campanha global Know Your OQ™, da Colgate-Palmolive. No Brasil, foram 6

times participantes que impactaram a vida de 959 pessoas.

Tik Tik Challenge Together We Smile Bare your teetl-t and relax
FACAMP FACIMP U{z‘;“:Amlnd
i | triz/MA anaus
(Campinas/SP) (Imperatriz ) PO Ao

VOLTAR AO INDICE

Conheca o Top 3

39 Estudantes

5 Professoires

2 Mentores

9 5 Beneficiados

pelos 6 projetos



Neste ciclo foi lancado o edital Enactus & Unilever - Juntas, Juntes e Juntos pelas Juventudes que
visou capacitar jovens em situacdo de vulnerabilidade social entre 14 e 24 anos. Foram 35 equipes
participantes de 15 estados brasileiros. Conheca o Top 5:

1. Campus Sdo Carlos (S&o Carlos/SP)
2. UFCA (Juazeiro do Norte/CE)

3. UFCG (Campina Grande [PB)

4. UFSC (Floriandpolis/SC)

5. UFES Vitéria (VitorialES)

165 Estudantes 71 EE00CS 2.862 Jovens impactados

presenciaqis

VOLTAR AO INDICE o edital aqui


https://enactus.org.br/35-equipes-sao-selecionadas-para-o-edital-enactus-unilever-juntos-juntas-e-juntes-pelas-juventudes/

STANDARD
CHARTERED
FOUNDATION

Junto ao Standard Chartered, foi lancado o Programa Futuremakers 2022 que apoiou 20 projetos
que fomentam o empreendedorismo e a empregabiliade de jovens de 14 a 29 anos. Os 5 times que

se destacaram no programa foram reconhecidos no ENEB 2022. Conheca os times:

———
= e ey
oG RAMA: TU I,U')}ﬂag

3

UFES ALEGRE (Alegre/ES) UFCG (Campina Grande/PB) UFRGS (Porto Alegre/RS)

Estudantes Professores

Pessoas impactadas
até Nov/2022

i ; ;

CEFET/RJ (Rio de Janeiro/RJ) UNESP Sorocaba (Sorocaba/SP)


https://enactus.org.br/standard-chartered-lanca-edital-em-parceria-com-a-enactus-para-premiar-20-times-da-rede/

Patrocinador Apoio

~
Cargill £ " g :
Fundagéo Cargil | amazonia €9 IRKO WADHWAN! Unilloios

Apoiado pela Fundacdo Cargill, o Handover € o mais novo programa da Enactus Brasil que visa
desenvolver projetos a se tornarem negdcios de impacto através de orientacdo, capacitacdo e
investimento. Nessa primeira edicdo, foram S projetos participantes que passaram por um Pitch

Demoday. Conheca o projeto vencedor do programa: . . .
Saiba mais aqui

Estudantes

WSS gy £ HWANI ! 3 ) N
EA" Ol w:%aonmu 7 :

Facilitadores

Mentores

De treinamento

1° Lugar De aumento do MAC*
Bread & Bug - UFU (Uberldndia/MG) 0 MAC (Método para Avaiiacdo da

Competitividade), é uma intervencdo
investigativa que, através das premissas, tem
por intuito identificar o nivel de desempenho

competitivo dos projetos participantes do
VOLTAR AO [NDICE programa. Saiba _mais



https://www.youtube.com/watch?v=PkEadSeXoDo&ab_channel=EnactusBrasil

& sabin

O Enacthon, que € apoiado pelo segundo ano consecutivo pelo Instituto Sabin, tem o objetivo de
fomentar a prototipacdio de solucdes empreendedoras ligadas aos ODS 1, 3, 8 e 10. Foram 60

equipes competidoras com 255 participantes e 4 equipes finalistas. Conheca os finalistas:

e |

12 Lugar 22 Lugar 32 Lugar 42 Lugar
Eleva - UFAL Societas - Instituto Maua Hope - UERN Travessa R - USP Cidade Universitéaria
(Maceié/AL) (Sdo Caetano do Sul/SP) (Natal/RN) (Sdo Paulo/SP)

255 Estudantes ll'b Jurados 2"‘ Palestrantes 'l'ZK VIsHallzac oS '|'lI-KZﬁ:rcf|ir?godos no

no Youtube
Instagram

VOLTAR AO INDICE Saiba mais aqui



https://www.instagram.com/enac.thon/

As Races sdo desafios globais propostos pela RAC E 4

Enactus Global e parceiros para fomentar o OCEANS

desenvolvimento de projetos ligados a causas

urgentes da sociedade. Em 2022, foram 4 Race to RETHINK RACE FOR

corridas desenvolvidas e o Brasil contou com PLASTIC E%IT?@@;E

um recorde participacdes.

Ciclo 20/21 19 8 2 1

Ciclo 21/22 56 §+195% 38'+375% 11'+450% 1

VOLTAR AO INDICE Saiba mais aqui



http://enactus.org.br/enactus-lanca-quatro-oportunidades-globais-para-projetos-ligados-aos-ods/

1 RACE 4
OCEANS

Race to RETHINK

PLASTIC

RACE FOR
CLIMATE
ACTI®N

VOLTAR AO INDICE

A corrida selecionou projetos atrelados & ODS 14 - Vida na Agua, visando combater a
poluicdo nos oceanos e proteger a vida marinha.
Inscritos: 10 Top 48: 6 Top12: 3

O desafio reconhece projetos que geram impacto positivo e sustentdvel repensando
0 consumo e reuso do pldstico.
Inscritos: 14 Top 48:12 Top 12: 2

A oportunidade foi lancada e visa reconhecer projetos que contribuem com o ODS 13
- Acdo Contra a Mudanca Global do Clima.
Inscritos: 14 Top 48:7 Top 12: 3

A competicdo tem o objetivo de apoiar projetos que proporcionam seguranca
alimentar através da agricultura, produtos e negodcios. Além dos projetos que
avancaram as etapas da corrida, o projeto Eco Xingu (UFPA Altamira) chegou ao Top
L e competiu presencialmente na Enactus World Cup 2022, em Porto Rico.

18 13 3 1



4

LEANCHALLENGE

EXPERIENCIA | TREINAMENTO | COMPETICAO

Na segunda edicéo do Lean Challenge, foram selecionados 45 estudantes de 4 estados.
Dentre as 9 equipes desafiadas, a equipe Campinas 1 venceu a competicdo nacional e,

competindo com vencedores da india, Gana e China, venceu a etapa mundial.

A 5 Estudantes 9 Equipes

Ranking Competicao Nacional Ranking Competicdo Mundial
1° LUGAR 1° LUGAR 2° LUGAR
Equipe 1 Campinas/SP Brasil Gana
2° LUGAR
Equipe 2 — Petrépolis/RJ
3° LUGAR

Equipe 2 — Taubaté/SP

VOLTAR AO INDICE




LEANC

EXPERIENCIA | TREINAMENTO | COMPETICAO

Confira o depoimento da Sofia, participante da equipe

vencedora que foi contratada pela GE apds o desdafio:

"Sou muito grata a Enactus Brasil por todas as oportunidades oferecidas a
nos enactors. Esse ano pude participar do Lean Challenge 2022 e fazer
parte de um time incrivel, conquistando primeiro lugar nacional e global!
Gracas a esse desafio, fui contratada como estagidria pela GE.

Foi um longo caminho de muito trabalho e dedica¢cdo para alcancar algo
que sempre almejei, gracas a Enactus Brasil consegui meu estdgio em

uma grande empresa logo no inicio da minha graduagéo.
. il . SOFIA MARTELLI
Sempre incentivei todos ao meu redor a entrarem para um time enactus, . .
Mackenzie Campinas

Campinas/RSP

pois acredito em seu propdsito e valores. Espero ter contribuido com a
divulgacdo dessa rede incrivel e quero continuar sempre caminhando

junto com vocés!"

VOLTAR AO INDICE




Enactus UNIFEI Itajuba
Itajubo/MG
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ENACTUS ODS

Os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdavel (ODS) da Organizacdo das
Nacdes Unidas (ONU) séo o alicerce de todos
0s projetos desenvolvidos pelos mais de trés
mil universitdrios conectados a rede Enactus
Brasil. Conheca como os projetos atualmente

contribuem para a Agenda 2030.

Voluntdrios e staff Enactus
Brasil no ENEB 2022




AMANco (Wavin)

Anualmente, durante o Evento Nacional
Enactus Brasil (ENEB), reconhecemos
projetos que atuam diretamente com a
Agenda 2030 através do Prémio ODS.
Novamente apoiado pela Amanco Wavin, o
prémio selecionou passam por uma selecéo
minuciosa da Enactus Brasil e ganham um
troféu de reconhecimento dado por nossas
empresas parceiras, também engajadas na

resoluc@o de desafios propostos pelos ODS.

VOLTAR AO INDICE




Conheca os projetos reconhecidos no Prémio ODS 2022:

(APOBREZA

Sequoia
Mf,ﬂ‘ ﬁﬁﬂ CREDlCITRUS UFRGS

Abiru
UNESP Araraquara

3 IHESEHI

SABOE
INSTITUTO ° 7 o O/o
-M/\' @ Sabln UFSCar Sorocaba

Akeyi
ESALQ USP

MINHA
UFSCar

Agua
UFMG

VOLTAR AO INDICE

i N 13 mﬂagmuém
Gira Sol
o DSM UFPA
o ; TS
prll B Jres ==
™M UFES Alegre >N
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&&amanco  BricksLAll
& UFV CRP
10 888,
Aurora
CEFET/RJ

1 PARGERIAS ENENS
DEIVPLEMENTACAD

Amor Salva Vidas
UNIFOR

ECOlchdo
UFPR Curitiba

Teto Verde
UFRJ

Eco Xingu
UFPA Altamira

Mudai
FACIMP

Apoderar
FACAMP

Imigrassomos
UFJF



*Dados referente a Jul/21a Jul/22

PESSOAS

NUumero de pessoas que subiram a linha da pobreza 215

NUumero de pessoas que tiveram acesso ou melhoraram seu acesso a alimentos

e . 1050
sauddveis a pregos acessiveis
NUmero de pessoas com novos/melhores servicos e/ou produtos que melhoraram a 801,
saude e o bem-estar
NUumero de pessoas com acesso a educacdo nova ou aprimorada 1910
Numero de mulheres/meninas que receberam habilidades/conhecimentos novos ou 873
aprimorados que promovem sua igualdade
NUumero de pessoas com acesso a habilidades empreendedoras novas ou 1172
aprimoradas e/ou treinamento da forca de trabalho
NUmero de pessoads com acesso a habilidades e prdticas agricolas sustentdveis 207

novas/aprimoradas



*Dados referente a Jul/21a Jul/22

PROSPERIDADE

NUumero de negodcios que foram criados por causa do seu projeto 25
NUumero de novas oportunidades de emprego criadas 18
NUmero de pessods que conseguiram emprego oL

NUmero de pessoas com acesso a moradia e servicos bdsicos (transporte, etc.), sejam

.. Nn72
eles novos/melhorados, adequados, seguros e/ou acessiveis



Enactus UFRJ
Rio de Janeiro/RJ
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EVENTOS

Aléem do ENEB, redlizamos eventos ao
longo do ciclo para promover a interacdo
entre estudantes, professores, alumni e
lideres empresariais de todo o pais,
complementando a experiéncia
empreendedora desses jovens. Aléem dos
momentos organizados pelo proprio
escritorio nacional, os estudantes Enactus
lideraram eventos regionais realizados

em diferentes cantos do pais.

*Atividades apresentadas ocorreram entre
Jul/21e Dez/22.

TTC Unilever
Séo Paulo/SP
A




Set/2021 e Set/2022

O Encontro de Liderancas € um momento de inicio de
ciclo que ocorre de forma online e imersiva com
liderancas Enactus de todo o) pais.
O objetivo € promover troca, capacitar e alinhar dos

principais processos da Enactus Brasil, possibilitando

um trabalho fluido ao longo do ciclo.

Out/2021 e Out/2022

Proporcionado pela Sumitomo Chemical, os eventos

online proporcionaram capacitacdes exclusivas aos
l Team Training Conference

projetos selecionados para o Préemio Sociedade © SUMITOMO CHEMICAL

Sustentdvel e tambem treinamentos abertos a toda a _1 e
nacts 4 SN

rede.

A seguir: Anuncio dos Finalistas - Prémio Sociedade Sustentavel 2022!

VOLTAR AO INDICE




Abr/2022

~ ‘ 4
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! “INTEGRANDO A L4 PROXIMA GENERACION DE LIDERES DE AMERICA"

~™- 25-29 ABRIL 2022

Visando promover a troca entre Enactors de paises da

/A

América Latina, aconteceu o Conexidon América,
reunindo Enactors do Brasil Porto Rico, México,

Guatemala.

Mai/2022 e Jun/2022

Proporcionado pelo Instituto Credicitrus, o evento fez P ) 525
parte do Prémio Cooperando para um Amanhd Melhor
em que contou com 2 dias de capacitacdes
relacionadas ao cooperativismo para toda a rede

Enactus.

Compartilhe sua experiéncia marcando @institutocredicitrus e @enac

VOLTAR AO INDICE

tus



Out/2022

Estudantes dos 5 times vencedores do edital
"Enactus & Unilever - Juntas, Juntes e Juntos
pelas Juventudes" tiveram a oportunidade de
conhecer o escritério da Unilever Brasil em Sé&o
Paulo.

Os times tiveram momentos de troca com jovens
talentos até a alta lideranca, podendo discutir
sobre carreira, diversidode e ainda entender

como os colaboradores da Unilever vivenciam os

valores da empresa e exercem seu proposito na

prdtica.

VOLTAR AO INDICE




Oout/2022

Estudantes Enactus de 9 estados brasileiros
foram a Sdo Paulo para conhecer o escritério e
ainda visitar o Centro de Inovacdo da Cargill

localizado na cidade de Campinas.

Além de conhecer mais a fundo a sua atuacdo, os
projetos tiveram capacitacdes e momentos de
troca entre si para criarem conexdes e
potencializar o trabalho desenvolvido em seus

projetos.

VOLTAR AO INDICE




Enactus FAM
Abaetetuba/PA
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ENEB 2022

O Evento Nacional Enactus Brasil (ENEB) € um
momento de celebracdo do impacto
alcancado pela rede Enactus ao longo do ciclo.
Reunimos universitdrios, lideres académicos e
executivos para interagir e trocar
experiéncias com rodas de conversq,
palestras, exposicdo cientifica e competicdo.
Em 2022, o evento teve um formato inédito:
contou com uma etapa virtual e outra
presencial com transmissdo ao vivo.

Confira os destaques do evento:

i FACIMP S
’ Imperatriz/MA S

>




Assista o flashback
do evento

6. 32 17
+6k 515 331

+50 L7
+RS 285 miil

YT I



https://www.youtube.com/watch?v=ps-KMMCyyXc&ab_channel=EnactusBrasil
https://www.youtube.com/watch?v=ps-KMMCyyXc&ab_channel=EnactusBrasil

Em 4 dias, o evento contou com participacdo de juizes virtualmente para a competicdo,

além de lives com conteudos e anuncios de premiacdes. Confira alguns dos momentos:

Conexao Parceiros Transmissdo ao vivo — Painel ODS

D08~ Agua potavel e saneamento « o >

Quais s&80 os principais desafi ividos em al ameta 6.3?

6.3 At 2030, melorar » qualidade 33 BguR. 1eduzndo B POl S0, eliminando despeo @ Minemizando
2 iberngSo de produtos QUMICOs & materials perigosos, redulindo & metade a proporglo de dguss
residuses no Yaladas € Jumentando substandisimente a recicgem e reutileacso segua
gobalmente

— V.
Handover S m”’ma"l_' wiiinis O IRKO waorwan: ' ol

enactus

I‘ &Y Handover

Acelerag@o de projetos Enactus

2




O evento retornou ao presencial e aconteceu no Centro de Convencdes do Expo Center
Norte. Durante 2 dias, estudantes, académicos, comunidades, alumni e executivos

celebraram juntos o impacto da rede Enactus no pais.

DIA O1

-
=
=
o




ORLANDO HABER
Alumnus UFPR

NIDADES CilJE
NSTHORIVIAIY

Painel - Por Dentro do
Ecossistema de Impacto

Painel - Liderando
o Agora

Painel - Comunidades
que Transformam

’ /
- R

TR A

Apresentacdo de S = Premiacoes de time e e i~ | Final da Competicdo da
Break individuais Liga Principal




Assista as
apresentacdes dos
times
A Enactus acredita que quando competimos para mudar vidas, todo mundo

ganha ("We All Win"). No Brasil, temos 2 competicdes:

« Liga Rookie: dedicada a novas
equipes Enactus;

« Liga Principal: para times ja
existentes e gque possuem projetos

em fase de execucdo.

Confira os vencedores de cada

liga nas proximas paginas.



https://www.youtube.com/@EnactusBr/playlists

LIGA PRINCIPAL
CAMPEAO NACIONAL - FACIMP

Os maranhenses da cidade de Imperatriz
conquistaram Campeonato Nacional pelo trabalho
desenvolvido nos Ultimos doze meses. A equipe,
formada por 11 estudantes e 1 professora
conselheira, trabalhou em 3 projetos que tiveram
como publico-alvo a comunidade Acai 1700. Os
projetos Adubai, Coffi e Mudai contribuem de forma
positiva para a comunidade, empoderando e
trazendo conhecimento aos mais de 383 impactados

através de solucdes utilizando o acai como insumo.




Cargill

LIGA PRINCIPAL LIGA ROOKIE
VICE-CAMPEAO NACIONAL CAMPEAO
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Enactus UNISC
Santa Cruz do Sul/RS



SNESEB 2022

O Simpdsio Nacional de Empreeendedorismo
Social Enactus Brasil (SNESEB) tem o objetivo
de unir pesquisa, ensino e extensdo
universitdria como forma de reconhecer os
trabalhos que transformam o conhecimento
em readlidade através de muitas das solucdes

inovadoras dos projetos Enactus.

NDO: O USO DO BIODIGESTOR NO MEIO RURAL COMO

ZRNATIVA SUSTENTAVEL

»fet/RJ), Eduarda Xavier Malta Serra (Cefet/RJ), Viviane da Silva Leite
raraes (Cefet/RJ) e Doralice Chagas Tavares (Cefet/RJ).

Objetivos
ste estudo tem como objetivo
tar, por meioc de analise
fica, a possibilidade do uso de
tores como uma alternativa
vel em propriedades rurais

Metodologia
« metodologia utilizada no presente
1 tem cardter exploratério,
indo dados quantitativos e
vos presentes nas revisdes
ificas, associando a Investigagao
| a dados estatisticos

Resultados e Discussdes
Jom relagdo a quantidade de
5 gerados pelos si
itor se mostra ¢
ima boa alternatiy
do capaz de
zantes e energia elétrica.
a quando se coloca um foco
C0 na destinagdo dos residuos

TR

Rio de Janeiro/RJ

Quanto El
biofertilizantes, & possivel ¢ 7
gera uma enorme econon
produtores, consider: "
normalmente, esses prod *
alta demanda e passam%
flutuagdes de valores. \

Conside »

Diante do¢ ~ 3 )
auxilia no cresci k
viabiliza os tré ==

sustentabilidade. De‘_ _,:
grande relagdo com |

Desenvolvimento Susten
especial, 0 ODS 7, que visa

de energia acessivel e limpa

CEFET/RJ

ALONSO, G. P.:
MARTINS, E. A.. Biodigestg



A 7° edicdo do Simpdsio Nacional foi realizada
no formato hibrido, contando com discussoes,

exposicdo em midia social e presencialmente

durante o ENEB 2022, S EPT et soucouln

SOCIAL ENACTUS BRASIL 2022
DE ALUNOS(AS) COM COMPETENCIAS EM EMPREENDEDORISMO
DO COM O TIME ENACTUS UNIFEI ITAJUBA,

53 Trabalhos inscritos

25 Trabalhos aprovados

22 Professores avaliadores

Acesse aqui o Instagram do simpdsio para conhecer os trabalhos.


https://www.instagram.com/simposioenactusbrasil/

Enactus UnB

Brasilia/DF




ENACTUS
WORLD CUP

A Enactus World Cup (EWC) € o principal
evento da rede Enactus. O evento, alem
de ter a competicdo entre os campedes
nacionais dos mais de 30 paises darede, €
palco para a celebracéo da diversidade
cultural e conta com foruns e discussdes
relacionadas a Agenda 2030.
Em 2022, o evento voltou ao formato
presencial e aconteceu na cidade de San
Juan em Porto Rico. Confira as
participacdes do Brasil:

Veja o video oficial da EWC
Veja o video do Brasilna EWC

Brasil na

Enact

SoE—

us World Cup

Epen -~
S oy



https://www.youtube.com/watch?v=nQiXyNyfEbM&list=PLB70z7qMwmYYHd1jVlYFufuc0Z2BznR2E&index=1&ab_channel=Enactus
https://www.youtube.com/watch?v=s5o4Bxj2org&t=6s&ab_channel=EnactusBrasil

Ao todo, foram 7 times Enactus participando e/ou competindo durante o evento global.

e Belém/PA

Participando do e

o Imperatriz/MA

Representando o Brasil na competicdo
principal e concorrendo pelo titulo de
campedo da

Altamira/PA

Finalista na e
participante de um férum da
com o projeto Eco Xingu

Sd&o Carlos/SP

Participando do
com o seu projeto Domus

o Uberlandia/MG

Participando do
com o seu projeto Bread & Bug

de um forum da

com O seu

projeto Anama

c Rio Paranaiba/MG

O filme do projeto Fertileasy estd no Top 20 do

evento

e serd apresentado no

o Juiz de Fora/MG

O filme do projeto Cidades Inteligentes estd

no Top 20 do e serd

apresentado no evento

*O Enactus Venture Pitch teve sua primeira edicdo nessa EWC e
proporcionou espago para projetos e negoécios da rede Enactus
venderem sua ideia a investidores.

*O festival

de filmes é uma oportunidade para fomentar a

criagdo de videos de alto impacto sobre projetos Enactus.



Time alcancou o Top 16 da UFPA Altamira (PA) UFJF (MG)
Competicdo Principal Projeto chegou ao Top 4 da Vencedor no Festival 77s
Race to Feed the Planet Film na categoria Melhor
Cinematografia

Campus Séo Carlos (SP) UFPA (PA)
Vencedor no Festival 77s Vencedor do Enactus Venture Pitch
Film na categoria Race to

Rethink Plastic



Alumni UDESC (SC) ONG nascida na rede Enactus e gerida
Vencedor do pelos empreendedores Ralf Toenjes
Prémio Alumni of the Year (INSPER) e Pedro Ivo (UDESC)
Vencedora do Prémio Endurance

*O Prémio Alumni of the Year reconhece um alumni Enactus que continua vivenciando os valores
Enactus em sua trajetoria pessoal e professional, mesmo apds a saida da rede.

*O Prémio Endurance é dedicado a empresa que foi um projeto Enactus e se tornou independente
ha no minimo 3 anos e que ainda dissemina os valores da rede em seu cotidiano.



Enactus UFCA
Juazeiro do Norte/CE




NOSSOS
ESTUDANTES

A experiéncia Enactus oferece uma
vivéncia prdtica aos estudantes para se
desenvolver pessoal e profissionalmente
e ainda fazer a diferenca na vida de
pessoas em situacdo de vulnerabilidade.
Os Enactors sdo lideres talentosos e
motivados por valores que combinam um
espirito competitivo e desejo de sucesso
com um senso de integridade e desejo de

retribuir.

Y f} “Te = | ,;.‘, TRETA :
Enactus UNIFESP SJ
Séo José dos Campos/SP




Em mais ou ano, trazemos dados sobre diversidade em nossa rede. Vocé pode conferir os

recortes de raca e género entre membros e liderancas Enactus.

Raca

mBranca
mParda
=Preta

Amarela
m Prefiron&o declarar
mNdo me identifico
mindigena

VOLTAR AO INDICE




Género

= Mulher cis

mHomem cis

= Prefiron&o declarar
Mulher trans

= Ndo bindrio

Pessoas com Deficiéncia (PcD)

s N&o possuo
= Prefiron&o declarar
m Visual
Auditiva
= Fisica

VOLTAR AO INDICE




A partir da pesquisa global Universum
realizada em 2022, € notdvel a diferenca

do perfil Enactor com os demais
estudantes universitdrios.

A pesquisa divide as pessoas em 5 perfis
de carreira. Veja sobre cada uma ao lado.

l# Go-Getter

Os Go-getters tém uma orientacdo de desempenho forte. Eles sdo
empreendedores ambiciosos, determinados a deixarem sua marca em
empresas de sucesso com uma reputagdo superior. Eles se sentem
confortaveis em assumir altos niveis de responsabilidade e desafios
dificeis. Em troca de seu esfor¢o dedicado e capacidade de fazer as
coisas acontecerem, eles esperam altos niveis de reconhecimento e
progresso rapido na carreira.

& Globe-Trotter

Os Globe-Trotters tém uma forte orientagdo internacional. Eles tém
uma visdo cosmopolita, buscando ampliar seus horizontes em uma
empresa multinacional que proporcionara a oportunidade de viajar para
o exterior e interagir com uma comunidade internacional diversificada
de colegas e clientes. Eles véem a mudanga constante como algo
positivo, ampliando sua experiéncia e estimulando seu aprendizado.

w

sws < Ground-Breaker

&

Os Ground-Breakers tém uma forte orientagdo empreendedora. Eles
prefeririam trabalhar em um ambiente de start-up dinamico e voltado
para a equipe, com um forte foco na inovagdo. Eles estdo menos
interessados em trabalhar para uma empresa estabelecida, e estdo mais
focados em tecnologias mais recentes, para criar produtos novos e
interessantes e liderar o desenvolvimento em seu campo escolhido.

.m’ Change-Maker

Os Change-Makers tém uma orientacdo de propdsito forte. Eles s3ao

altruistas por natureza e buscam organizagdes que servem o bem comum,
por meio do servico publico ou empresa social. Eles acreditam fortemente
na diversidade, equidade e inclusdo, e se sentem mais engajados quando
estdo servindo a um propdsito maior ou simplesmente ajudando as
pessoas.

“wzzwy” Balance-Seeker

Os Balance-Seekers tém uma forte orientacdo para o equilibrio entre a
vida pessoal e profissional. Eles geralmente procuram organizagdes bem
estabelecidas, de pequeno a médio porte, com um ambiente amigavel e
familiar, proporcionando um salario decente e a flexibilidade para as
pessoas equilibrarem suas responsabilidades no trabalho com seus
interesses e responsabilidades mais amplos fora do trabalho.




W

Balance-Seeker
35%

30%

25%

20%

O estudante Enactus se destaca em

relacdo aos demais principalmente nos Ground-Breaker R ==y Change-Maker
. ] " ] A o ““'\ "."‘lnzcw“‘!rr”' e Y
perfis “Change-Maker” e  “"Ground- V.. \©

Breaker”, ou seja, os Enactors sdo
estudantes com forte orientacdo a

proposito e ao empreendedorismo

Go-Getter\ “ Globe-Trotter

- -- Enactors
- Todos os Estudantes



O prémio, patrocinado pela DSM, reconhece os
esforcos do(a) Universitdrio(a) que mais se
destacou no desenvolvimento da Acdo
Empreendedora junto ao seu Time e 4 rede
Enactus durante o ciclo 2021-2022.

Em 2022, o Henrique Buassaly, lider do time
Enactus Campus Sdo Carlos (Sdo Carlos/SP), foi
reconhecido no palco do ENEB 2022 e teve a
oportunidade de participar da Enactus World

Cup em Porto Rico.

VOLTAR AO INDICE
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KAIO MENDES

UFU
Uberlandia/MG

VOLTAR AO INDICE

"Fazer parte da rede Enactus €, constantemente, uma
experiéncia incompardavel com qualquer outra coisa que eu
ja experienciei. Em cerca de dois anos de permanéncia na
rede eu jd desenvolvi e apresentei um curso de técnicas de
costuraq, cuidei de insetos, preparei canteiros para o plantio
de hortalicas, participei da estruturacdo de um negodcio de
impacto social e pude ver o impacto de todas essas acdes
na vida das pessoas e comunidades pelas quais ja passei. E e
esse sorriso no rosto, a animacdo ou um simples obrigado
das pessoas que conhecemos e que impactamos
diariaomente com 0s nossos projetos que me fazem ser
completamente apaixonado por essa rede, eternamente
grato por essas experiéncias e consciente de que esse € o

lugar certo para mim!”



"A palavra gue define minha relacdo com a rede Enactus € paix&o. Sou
apaixonada por empreender e mudar a vida das pessoas, prezando
pelos valores de empoderar o mundo através da acdo. Durante esses
4 anos na rede, tive o prazer de viver oportunidades incriveis, como o
ENEB, WorldCup 2022, editais e conhecer pessoas que mudaram a
minha vida. Uma dessas oportunidades na lideranca da Enactus
Facimp, onde liderando o meu time consegui ajudar a nossa
comunidade e juntos trilhar uma caminhada até entender o real
motivo do que €& ser um enactor. Mas Isa, qual motivo & esse?
Ser enactor é se desafiar, mesmo quando vocé acha que as coisas ndo
serdo possiveis, vocé as torna. E entender mesmo que te vejam como
pequeno vocé é gigante. E que por maior que seja o problema, vocé é a
fonte transformadora de solucdo.

Se eu fosse deixar um conselho, seria: viva a rede! Ndo deixe as
experiéncias e oportunidades passarem, por que elas sdo unicas.

Obrigada Enactus por ter me mudado tanto!”

VOLTAR AO INDICE

ISABELLA TOLEDO

FACIMP
Imperatriz/MA
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NOSSOS
PROFESSORES

O académico que participa como
professor conselheiro de um time
Enactus desenvolve muitas outras

funcdes aléem da simples docéncia: é
também treinador, mentor, conselheiro
de carreira e amigo, tendo atividades
que vdo desde motivar o time até dar
suporte aos estudantes no
desenvolvimento de seus projetos e ser
entre time e

a principal ponte

universidade.
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O Prémio Professor do Ano, patrocinado pela
Tilibra, reconhece os esforcos de um|q)
professor(a) que se dedicou e contribuiu
diretamente para o desenvolvimento do seu
Time e seus projetos ao longo deste ciclo.

Em 2022, a Leila Pessoaq, professora conselheira
do time Enactus UEM (Maringd/PR), foi
reconhecida no palco do ENEB 2022 e teve a
oportunidade de participar da Enactus World

Cup em Porto Rico.

VOLTAR AO INDICE
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"Pertencer a Enactus € empreender uma viagem de aprendizados que a Rede e
o Time, do qual sou professora conselheira, me proporcionam, tanto pessoal
como profissionalmente e do qual tenho muito orgulho, pois me torna uma
cidadad melhor. A parceria com lideres empresariais e as universidades,
evidencia a importdncia e a responsabilidade social que temos com a formacdo
de nossos jovens. Sabemos que a educacdo ndo muda o mundo, mas muda as
pessoas e para isso, é preciso ir além dos seus muros oportunizando que atuem
de modo critico e criativo nos problemas que a sociedade nos coloca. Sou
apaixonada pela Rede, pelo meu Time e extremamente grata pela energia que
transmitem, pelas trocas e pela aprendizagem que me proporcionam.

Ter sido escolhida como Professora Conselheira do Ano € uma honra inigualdvel,
seja pela retribuicGdo do carinho que sinto pelo time e pela rede, quanto pela
valorizacdo desse profissional, cuja premiacéo compartilhno com meus colegas.
Agradeco imensamente a Tilibra pela sensibilidade conosco e pelo prémio, me
dando a oportunidade de vivenciar uma Enactus World Cup, conhecendo
diferentes times, projetos e ampliando minhas relacées na Rede. Foi com
certeza uma viagem de aprendizados da qual trouxe em minha bagagem
experiéncias unicas que compartilhei com meu time com a certeza de

avancarmos ainda mais. Obrigada, obrigada, obrigada!"

LEILA PESSOA

UEM
Maringd/PR



Enactus UFPA
Belém/PA
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NOSSOS
ALUMNI

A experiéncia Enactus durante a
universidade contribui para o}
crescimento de nossos jovens, mas oS
aprendizados, valores e vivéncias
ressoam por toda a sua vida pessodl e
profissonal. Na rede Enactus, dizemos
aos alumni que "uma vez Enactor,
sempre Enactor". Conheca alguns dos
alumni que estiveram conosco ao longo

do ciclo:

e H

Alumni Enactus
PUCCAMP, UDESC & Insper




O Prémio Alumni +30, patrocinado pela Renovatio, € destinado a

um alumnus(a) Enactus que, mesmo apds a sua vivéncia na

rede, continua contribuindo com a Enactus Brasil e carrega
com sigo os valores Enactus em suas trajetdrias pessoais e

profissionais.

Em 2022, o Pedro Ivo (UDESC - Floriandpolis/SC) foi
reconhecido nessa premiacdo e teve a
oportunidade de participar da Enactus World Cup

em Porto Rico.

VOLTAR AO INDICE \



O Prémio Alumni -30, também patrocinado pela Renovatio, reconheceu a Paloma Flores
(UFABC - Santo André/SP) por continuar contribuindo com a rede e ainda vivenciar os
valores Enactus em sua trajetdria. Ela também teve a oportunidade de participar da
Enactus World Cup 2022.

"A Enactus estd presente na minha histéria desde 2015, quando havia
acabado de entrar na universidade e tinha o sonho de mudar o mundo!
Fazendo parte do time da UFABC pude conhecer instrumentos para colocar
esse sonho em prdtica e ao mesmo tempo me desenvolver, o que impactou
diretamente a minha carreira. Neste ano fui presenteada com a homeacéo

de Alumni Under 30, participando da Enactus World Cup em Porto Rico!

Se posso deixar uma dica aos atuais enactors, seria: aproveitem a Enactus
ao mdximo e em todas as oportunidades! A partir da Enactus fiz amigos que
hoje séo parte da minha familia, consegui meu primeiro estdagio na Unilever,
construi minha carreira em RH trabalhando em empresas consolidadas do
terceiro setor, participei de 3 world cups que me conectaram com jovens de
todo o mundo e impactei, junto ao meu time, mais de 200 pessoas. Ndo existe
outro lugar onde vocé possa aprender, errar, inovar, empreender e se

arriscar de maneira téo gratificante!"




O prémio, patrocinado pela DSM, reconhece um alumnus(a) participante do Programa
Alumni-Mentor que mais se destacou em contribuir com times Enactus mentores e a

rede Enactus como um todo. Conheca o Top 3:

Ariadne Minto Bruna Santana Rhana Erika
Ex-estudante da UFRJ Ex-estudante da UNESP Bauru Ex-estudante da UFCA
Rio de Janeiro/RJ Bauru/SP Juazeiro do Norte/CE

Ariadne foi vencedora na
premiagdo e teve a
oportunidade de participar
da Enactus World Cup.
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NOSSAS
COMUNIDADES

O programa Enactus proporciona um impacto
ATRAVES dos estudantes: neste ciclo, os 187
projetos socioambientais desenvolvidos pelos
estudantes Enactus impactam a vida de mais

de 83.000 pessoas. E seus publicos sdo

diversos: pequenos produtores,
microempreendedores, criangas, jovens,
adultos, idosos, catadores, imigrantes,

indigenas, comunidade académica, entre
outros. Conheca mais sobre os publicos

impactados pelos projetos Enactus:

Enactus UFAL
Maceid/AL




Os projetos Enactus estdo alinhados a pelo menos um dos 17 ODS da ONU e, dessa forma,
os beneficiados por essas iniciativas sdo diversos. Aqui vocé conhecerd os recortes de

publicos impactados:

Pessoas/Organizacdes ligadas adrea dasaude n 1
Comunidade LGBTQI+ 1 1
Povos Origindrios (Ex: Indigenas = 1
Cooperativade residuos/Catadores mmm 5
Comunidade Terapéutica mmmm 4
PCD mmmm 7
Refugiados/imigrantes mmmm g
Instituicdes/ONGS/Empresas I 9
Pequeno produtor/Agricultor/Pecuarista S 18
Empreendedores I 19
Comunidade académica I D2

Comunidade em vulnerabiidade . 32

(0] 10 20 30 4o 50 60 70 80 90
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Confira os recortes de género e idade:

Idade Género

m0-6 anos
mHomens
m7-18 anos Mulh
m19-25 anos patal)
m OQutros

m 26 oumais

d4 44
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"No dia a dia meu trabalho € bem corrido e antes de
conhecer a Enactus, trabalhdvamos o dobro. Ndo tinhamos
muitas condicdes, com enxada e irrigacdo manual. Quando
conhecemos a Enactus que trouxe beneficios na nossa
moradia e também na agricultura. Na pandemia ndo tivemos
crise por conta do projeto que ja estava sendo desenvolvido.
O apoio continuou online e as familias (do Capé&o das Antas)

n&o passaram necessidade.”

VOLTAR AO INDICE

MARLI MARIANO

Beneficiada do projeto
Kairds, da Enactus Campus
Sdo Carlos
Sdo Carlos/SP



JHONIS VIEIRA
Beneficiado do projeto UNE, da
Enactus UNESP Araraquara
Araraquara/SP

VOLTAR AO INDICE

"Antes ndo tinha muita visGo de futuro, na questédo de
faculdade e do queria apds terminar a escola. O que mudou
foi na questdo de criar metas, de me impor, de falar mais.
Achava que minha opiniGo n&do era importante. Eu me
desenvolvi nas habilidades empreendedoras, criando metas,
oratdria, objetivos. Agora estou cursando Administracdo que

foi algo que nunca imaginei que fosse fazer"



NOSSO TIME
ENACTUS BRASIL



CONHECA O STAFF DA ENACTUS BRASIL DO CICLO 2021-2022:

JOANA RUDIGER DIANNE CARDOSO SABRINA SOUZA
. Gerente Administrativo Gerente de Parcerias
Presidente ] ) -
Financeiro & Inovagdo

[N

WILSON ANTONIO GABRIEL CATTARUZZI
Gerente de Consultor de Dados &
Programa Impacto

i3l
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CONHECA O STAFF DA ENACTUS BRASIL DO CICLO 2021-2022:

CAROLINA BARIZAN

Coordenadora de
Parcerias & Inovacdo

LILIANE VICENTE

Coordenadora de
Programa

VOLTAR AO INDICE

HAROLDO TAPIAS LAURA VIANA

Coordenador de Coordenadora de
Parcerias & Inovagdo Programa

FERNANDO MORENO

Coordenador de Marketing
& Comunicagdo

WANDERSON SILVA

Coordenador de Marketing
& Comunicagdo



NOSSOS
PARCEIROS

Os parceiros Enactus Brasil sdo
pecas-chave para o sucesso da
nossa atuacdo. Por meio de
oportunidades cComo editais,
mentorias, premiacdes, eventos e
doacdes, possibilitam a formacdo
de lideres empreendedores e

ampliam o impacto dos projetos.




PARCEIRO ESTRATEGICO

KPMG

PARCEIROS
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NOSSO CONSELHO

O board da Enactus Brasil € composto por
profissionais de empresas parceiras, responsadveis
por deliberacdes, aconselhamento e suporte a

gestdo do programa no pais.



CHARLES KRIECK ANDREA OLIVEIRA EDUARDO LUQUE EDUARDO MATSUSHITA GABRIEL CARDOSO GLAUCIA FARIA

Chairman & CEO LatAm Executive Director - Sdécio-Diretor & Membro CEO & Founder Gerente Executivo Gerente de Sustentabilidade

Head HR & General Affairs do Conselho América Latina

a | .
LEONARDO LIMA LUCIANA PAGANATO MARCOS MATSUNAGA MARIA TEREZA UCHOA MAURICIO ADADE MARILENE IAMAUTI
Founder & CEO VP HR Sdcio Presidente Presidente LATAM Gerente de

Sustentabilidade

NATALIA NAZER OLIVIER DEBRUYN RAPHAEL DIAS RALF TOENJES SIDNEI BERGAMASCHI SOLANGE FERREIRA
Representante dos CEO LATAM Regional CEO Presidente Membro fundadora

Controller, A&F



FINANCAS



RECEITA

VOLTAR AO INDICE

mPatrocinio Gifts
= Patrocinio Projetos especiais
= Patrocinio in Kind

Outros

Receita (referente a Ago/21 a Jul/22)

Patrocinio Gifts RS 580.000,00

Patrocinio Projetos especiais RS 1.507.929,94
Patrocinio in Kind RS 370.664,92
Outros RS 23.393,08

Total RS 2.481.987,94



DESPESAS

VOLTAR AO INDICE

m Custo com pessoal
® Custo Operacional
mEneb

Eventos para estudantes

mBolsas e Prémios

Despesas (referente a Ago/21 a Jul/22)

Custo com pessoal
Custo Operacional
Eneb
Eventos para estudantes
Bolsas e Prémios

Total

RS 606.161,07
RS 249.708,24
RS 521.021,79
RS 189.597,27
RS 535.965,65

RS 2.102.454,02



SAIBA MAIS SOBRE OS
PARCEIROS



A BIC® é uma empresa que atua nas categorias de
papelaria, acendedores, laminas para depilagdo e
barbeadores. Durante mais de 60 anos, a BIC®
tem honrado a tradicao de oferecer produtos
da mais alta qualidade a precos acessiveis ® “ |
para consumidores em todo lugar. Por . |
meio desta dedicacao ao consumidor, '
a BIC” se tornou uma das marcas
mais conhecidas do mundo.

Juntas na mesma missao: Com sede na Franca, a BIC®

mudar o mundo. esta presente em mais
de 160 paises. A marca

Pimaco também faz parte

O Prémio Inovacao Social ®
Amanco Wavin 2022 ¢ parte doGrupo BIC" desde 2066,

do nosso reconhecimento dos
jovens estudantes, que sao =
o futuro do nosso pais. 'ﬁ} www.facebook.com/BICbr
Ao impulsionar projetos criados N2

por eles, atingimos 0 Nnosso

propdsito de melhorar a vida '} @bicbrasiloficial
ao redor do mundo por meio =

da construcao de ambientes 6, SAC BIC* - 0800 704 4533.
\ =5 (i

saudaveis e sustentaveis.

Mais informacoes podem ser encontradas

@ GAmancoWavinrasil ‘ em www.bicworld.com.
6 /AmancoWavinBR www.amancowavin.com.br m
AMANCco (Wavin)
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CARGILL
Amplie seus

CONHECIMENTOS

Contribua nos

RESULTADOS ——

@ linkedin.com/company/Cargill

Faca a diferenca no (@8] youute comearcam
FUTURO 2




ECONOMIA
CIRCULAR
QUE VEM
DO CAMPO

0 inPEV, entidade gestora do
Sistema Campo Limpo, tem
M Sua essencia 0 PIoNeinsmo.

7\0_ lado de mentes
brilhantes podemo
avancar ainda mais

Nossa missao se baseia em : = A organizacao & que na
nosso valor fundamental: _ .\, Nementacao do modelo de
tudo © que fazemos deve « 4 e -

contribuir para um mundo
mais sustentavel,

Dessa forma, ja destinou
adamente mais de 500 mil
; loneladas de embaiagens
‘v ‘ pos-consumo, mantendo-se Kler
: : mundial ao destinar 94% das
embalagens plasticas primarias
do mercado

Quer saber mais sobre o www.inpev.org r
Sistema Campo Limpo? Acompanhe o IrpEVY nas redas socia
E s0 acessar o EAD no site
do inpEV (www.inpev.org.br), o
: clicando em Educacao > EAD (] Instagram.com/inpEV
DS M - Educacao o Distancia. () youtube,com/mpevbrasil

[¢E 1acebook.com/inpEV

www.dsm.com/istam A

|@ dsmlatam f,'-',l'_-\l'_nnm in.’-_mp'u.‘llbu .

MUTHITION « HEALTH - SUSTAINABLE LIVING PRINGAT SOEACT, RMGHTIR LIVING



FCAM

| F e | TR
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localidades com solugoes juridicas  INOVADORAS

Fazemos issocom FOCO em ouvir a historia por tras de cada cliente @
entender suas necessidades para ENTREGAR RESULTADOS  que
expectativas, contribuem paraseu  CRESCIMENTO e impactam de
POSITIVA  sua trajetoria. A

Nao por acaso, temos tanto  ORGULHO  em, ano apés ano, se
APOIANDO as iniciativas de desenvolvimento e impacto socialq
Enactus promove para tornara nossa  SOCIEDADE  mais
JUSTA para todos. =)

www.fcam.adv.br
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P Fundacgao
== Estudar

Inguietude que

mude 0 munds

Uma rede que

apoia, desenvolve
e inspira

milhoes de jovens brasileiros para que
sigam seus sonhos e mudem o mundo

Tudo isso por meio do estimulo a experiéncia académica de
exceléncia e do apoio ao desenvolvimento pessoal e profissional.

Conheca as oportunidades que a Fundacao Estudar
pode oferecer para vocé em:

estudar.org.br

Trabalhamos

todos os dias para
juntar gente legal
com empresas que
tenham proposito.

Algumas empresas que deram match com nosso trabalho:

; & a i
\\ .I’ @ cielo naiure Q?%QNQ HEINEKEN
Vg

I\\ Mmagazinewiza & Santander Uber SIEMENS

Vem com a gente!

99jobs com



Como braco filantrépico
da Ford Motor Company,
o Ford Fund ajuda a
construir um mundo
melhor, onde cada pessoa
é livre para se mover

e perseguir seus sonhos.

| FORD MOTOR COMPANY FUND
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Uﬁn instituto
CREDICITRUS

SOMOS
todos.

SOMOS
Um.

O Instituto Credicitrus tem o -4
proposito de construir oportunidades a2 ]
e transformar vidas, por meio de %
agoes de impacto social, ambiental, 1
cultural e educacional.

melhores vagas, e .
de eStaglo a | Idera ﬂ(;a o Institutocredicitrus.com.br : "‘ 53

WWW . c1adetaLentos com br

institutoCroagicitrus




Mais de seis décadas 'NST'TUT°b°

de parceria e inovagao Saoin

na prestacao de servigos S |
Nossa missao € contribuir para a melhoria da

[ ] ® °
pr°f|SS|°na|s qualidade de vida, do bem-estar e da prosperidade
nas comunidades onde o Grupo Sabin atua,
fomentando a inovacao social.

[ Temos trés eixos de atuagao J

Promocgao da saude Fortalecimento dos Engajamento

integral e do bem-estar ecossistemas de impacto social e filantropia

@ G Instituto Sabin
Q@O =

de atividades e
auditoria em 2021:

Com grande experiéncia em servicos de Outsourcing,

o Grupo IRKO vem ampliando sua atuagdo coma
mesma exceléncia profissional nas areas de Auditorig,
Consultoria e Tax.

E apoiando iniciativas como a da ENACTUS, amplia @

institutosabin.org.br

o

(61) 3012-8337

também o alcance de suas ag¢des sociais, com seu
legado inovador.

SAAN Quadra 03

? IRKO HIRASHIMA ° IRKOMPACTA «W/ARoRMAsS kpboard” Lote 165, parte

ENTRRPTSE. ;
Zona Industrial

Brasilia (DF)
WWW.IRKO.COM.BR  SIGA-NOS! [ {Qin} >




Por uma Zona Norte mais sustentavel!

O Instituto Center Norte é uma organizacao sem fins lucrativas criada

pela Cidade Center Norte, cuja finalidade é ajudar a melhorar a qualidade
de vida e a renda dos moradores da regido da zona norte de Sao Paulo.

As atividades iniciaram em 2002 e, desde entdo, o Instituto Center

Norte busca contribuir cada vez mais para o desenvolvimento pessoal e
profissional dos moradores, bem como para a implanta¢do de solugdes e
Inovacdes em acdes sociais que visam tornar a zona norte mais sustentavel.

Quer saber mais?

Acesse 0 nosso site: www.institutocenternorte.com.br |NST|TUTO CENTER NORTE
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Nossas diferengas nos tornam
mais fortes. Promover um
clima respeitoso e livre de
discriminacao favorece a
multiplicidade de opinides e
um ambiente inovador.

Faca parte do nosso time.
Acesse a area de carreiras
do nosso site e cadastre seu
curriculo:

www.kpmg.com.br/carreiras
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MARQUETERIE
# BEYOND PR Rede Acv:
avancando a
Ha 17 anos competéncia

construindo de Ciclo de Vida
2y =g= Nno Brasil.
credibilidade

€ reDUtagao para conectar cHipiesas consciéncia dos impactos ambientais, sociais e

com seus principais publicos. econdmicos e favorece uma gestao empresarial
mais integrada, aproximando pessoas e solucoes!

Rede ACV: Desde 2013 debatendo questoes

PR MARKngNG DE . ligadas a economia circular e atendendo a

'F?;p[ir;saéo INFLUENCIA E MIDIA demandas setoriais, como a Construcao e o AGRO.
bk sy Influenciadores :

Projetos Especiais Aniacion

Branded Content

-

-

e

CONTEUDO CRIACAO
Blogs Identidade Visual
Redes Sociais Social Media
Consultoria LinkedIn Motions

www.redeacv.org.br

@marqueterie | @ Marqueterie - Agéncia de Comunicagio | www.marqueterie.com.br
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A Showtime - Ensino
Online de Idiomas ¢é
pioneira no ensino
online de inglés e
espanhol.

How you start in life shouldn’t

determine your future

In the past 3 years, Futuremakers by Standard ChurteYd has
supported more than 650,000 young people around the
world, empowering them to learn, earn and grow.

E somos conscientes
da importéncia que
aprender um novo
idioma tem para os

jovens
empreendedores
brasileiros.

Learn more at sc.com/hereforgood (_

\'r.
— " - Visite nosso site:
www.showtimeidiomas.com.br
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Fundada em 1913, 8 Sumitomo Chemical
estabeleceu a sua primeira linha de
producao de fertilizantes a partir do dioxido
sulfurico emitido das operagdes da mina.

Até hoje, sustentabilidade e ética sao
direcionadores do nosso negocio, principios
estes que vem desde a nossa fundacao.

Nossa Missao

Promover o bem-estar, oferecendo
solucdes sustentaveis para a producdo de
alimentos e a saude da sociedade.

www.sumitomochemical.com

ErErdE
% 0O OO O /sumitomochemicalbrasil
=

< SUMITOMO CHEMICAL

Latin America




Juntos, escrevendo a
historia do seu futuro!



% ’% TRABALHAMOS
4 TODOS OS DIAS POR UM

S \\ UNDO MELHOR

?&4:- Quer construirum

D&
""4&.& mundo melhor com a gente?

CI L4683  ACESSED QR CODE E CONFIRA NOSSAS OPORTUNIDADES.



OCULOS DE
GRAU PARA
AQUELES QUE
MAIS PRECISAM!

VerBem e a ONG Renovatio buscam transformar a saude

visual no Brasil! Nascidas como um projeto na Enactus, ja
mudamos milhares de vidas que agora veem um mundo
mais nitido! Tudo isso gracas ao apoio de diversas empresas
e de nosso modelo de negocio social "Compre 1, doe 1"!

X OO0
XX [=-

152.170 60.620 23

Pessoas Triadas Oculos Doados Estados impactados
e também no Haiti,
Mocambique e India

Hoje somos orgulhosamente patrocinadores da Enactus. #giveback

A VerBem / Renovatio é um negécio
que so existe gracas a Enactus!
Agora queremos retribuir para a rede.

Entre em contato conosco e saiba como
gerar impacto social através da saude
visual! contato@renovatio.org.br



